ICP-AHR - Certifikace Agilni HR

Kéd kurzu: SCRUM_ICP-AHR

Agilni HR zacina byt stale Castéji sklofnovany termin, ktery je ale ¢asto z pozice HR tézko uchopitelny. Agile méni kulturu
organizace, stavi na spolupraci, leadershipu, flexibilité. V rdémci praktického workshopu se podivdme na jednotlivé prvky
HR v agilni organizaci, vyzkousite si konkrétni agilni praktiky nabirani lidi, ohodnocovani a rozvoje zaméstnancl.Chcete
byt efektivnimi HR pracovniky v moderni agilni organizaci? Pak je Agile HR workshop pravé pro vas.

V pripadé online formy je kurz rozdélen na 4 paldny (10:00-14:00)

Praha 2 21 000 K¢ 0
Bratislava 2 950 € 0

Uvedené ceny jsou bez DPH.

Terminy kurzu

Uvedené ceny jsou bez DPH.

Pro koho je kurz urcen

Pro HR managery a partnery, personalisty, feditele, managery, ScrumMastery, agilni leadery a vSechny, ktefi se zajimaji
o problematiku agilniho HR, fizenf lidskych zdrojd, talent development a rozvoj zaméstnanc.

Co Vas naucime

Chcete si udélat predstavu o tom, co takové Agile HR obndsi? Stahnéte si publikaci Agilni HR nebo se podivejte na Sesty
dil minisérie “Agilni metody Fizeni projektd”, kde se dozvite, jak na Agile v HR. Dozvite se, jak se méni pFistup k pozicim,
naboréim novych zaméstnanct a performance reviews. Autorem je Zuzana ‘Zuzi' Sochova, agilni kou¢ a Certified Scrum

Trainer (Scrum Alliance) a Skolitel kurzu Agilni HR.
Workshop je veden interaktivni formou, kde Ucastnici sdileji zkusenosti, tipy a triky, diskutuji case-studies a konkrétni

situace z prostiedi jejich organizace. Je zaméreny na pochopeni zmény kultury agilnich organizaci a s tim souvisejici

zménou fungovani a role HR.

V pripadé virtualni formy workshopu pouzivame ke spolupraci Zoom s breakouty a Mural board. Nase virtualni Skolenfi
jsou vysoce interaktivni, pouzivdme Training from the Back of the Room, Ucastnici spolupracuji v malych tymech na
Ukolech, diskutuji o scénarich a Fesi konkrétni situace. Neztracime interaktivitu ani zadné hry. Podivejte se, jak jsou

vedeny virtualni workshopy.
Kurz vede autorka popularni knihy Skvély ScrumMaster (The Great ScrumMaster: #ScrumMasterWay), The Agile

Leader: Leveraging the Power of Influence a Agilni metody fizeni projektd, kterd se s vami podéli o praktické zkugenosti,
jak zacit svou kariéru jako skvély ScrumMaster.

Certifikace
Pro ziskani certifikace od ICAgile - Agility in HR (ICP-AHR]) musite splnit nasledujici poZzadavky:

Aktivné se Ucastnit celého workshopu, spolupracovat s Gcastniky na Ukolech a pFipravit pléan zmén aplikovatelnych v

prostredi vasi organizace.

Osnova kurzu
- Coje to Agile, jak Agile méni klasické fungovani HR
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ICP-AHR - Certifikace Agilni HR

- Organizacni design a kultura agilni organizace

- Uplatnovanf agilnich postupd v operacich a iniciativach

- Jak se méni recruiting, hiring, resp. nabirani lidi

- Jak na performace review, ohodnocovani a rozvoj zameéstnancd

- Motivace, zodpovédnost, ownership a rozvoj

- Pozice, role a kariérni model

- Praktické tipy na zménu fungovani a novy zplsob prace, podpora agilniho mysleni v organizaci

Kurz neni prehledem pravnich regulaci a governance principd, ale poméaha HR se pfeorientovat a byt leadery agilni
transformace. Pokud chcete opravdu zménit firemni kulturu a firmu posunout smérem k agilni organizaci, nemizete se
zastavit na hranici IT oddéleni. Je potfeba, aby i ostatni oddéleni fungovala na stejné viné. A to véetné HR (tedy Human
Resources). Zdanlivé to neni velkd zména, i v agilni organizaci musi HR poméahat s hledanim a najimanim zaméstnancd,
vzdélavanim, rozvojem lidi atd., ale najednou se nezamérujeme na jednotlivce a jejich specializaci, ale na posileni
tymovosti a spoluprace. Méni se cely systém, kde agilni HR je tu pro své zdkazniky, tedy zaméstnance (véech Urovni a ty

vtahuje do svého fungovani.
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